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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Igyvendinant pirma i§ strateginiy tiksly — tobulinti ugdymo kokybe atliepiant Siuolaikinius
ugdymo tikslus, uztikrinant kokybiska ir individualizuota ugdymo procesa bei visapusiska
asmenybés ugdymasi:

1. Kirybingai ir veiksmingai jgyvendinama paciy parengta ikimokyklinio ugdymo programa
~Augame kartu® bei prieSmokyklinio ugdymo programa, integruojant STEAM ugdymg ir
socialinio emocinio ugdymo programas. Gerinama vaiky ugdymo(si) materialiné bazé,
prieSmokyklinése grupése jrengtos interaktyvios darbo vietos. nupirktos iSmaniosios lentos,
jsigytos Siuolaikinés ugdymosi priemonés, jgyvendinant STEAM programg ,.STEAM
kirybiné laboratorija® bei socialinio emocinio ugdymosi programas ..Zipio draugai® ir
,.Kimociai®.

2. Keliama pedagogy kvalifikacija, stiprinant bendrasias ir dalykines juy kompetencijas,
siekiama aukstos darbuotojy kompetencijos ir kultliros, nuolatinio mokymosi ir tobul¢jimo.
Formuojama veikli, atsakinga ir sutelkta bendruomené, gebanti kiirybiskai dirbti komandose.
Organizuojami komandos stiprinimo mokymai ir dalijamasi lyderyste. [staigos bendruomené
kiirybiskai reaguoja j poky¢ius ir taiko naujoves savo darbe.

3. Bendradarbiaujant su ugdytiniy tévais, plétojamas ir tobulinamas ugdytiniy pasiekimy ir
paZangos vertinimo modelis, pagrjstas tarpusavio pasitik€jimu ir grjztamuoju rySiu. [staigoje
atliktas tyrimas ,,PrieSmokyklinio ugdymo kokybés vertinimas ir tobulinimas jstaigoje”,
siekiant pagerinti ugdymo(si) kokybe. 81.2 proc. apklausty tévy prieSmokyklinio ugdymo
kokybe jstaigoje jvertino labai gerai ir 18,8 proc. apklausty tévy prieSmokyklinio ugdymo
kokybe jstaigoje jvertino gerai.

Igyvendinant antrg i§ strateginiy tiksly — uztikrinant jtraukujj ugdyma, suteikti kokybiska
Svietimo pagalba vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, jy tévams bei
pedagogams:

1. Siekiama pozityvaus bendruomenés pozitirio ] ugdytiniy, turinciy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, integracija | bendrojo ugdymo grupes. Dirba specialistai, aktyvi Vaiko gerovés
komisijos veikla. [gyvendinamos prevencinés programos ,.Zipio draugai“ ir ,,Kimociai“.
Vadovaujantis lopSelio-darzelio vaiky paty¢iy ir smurto prevencijos bei intervencijos
programa, vykdomi prevenciniai projektai ir renginiai ,.Savaité be paty¢iy“, tolerancijos
dienos paminéjimas, respublikinis ir etwinning ikimokykliniy ugdymo jstaigy steam darby
paroda ,,Saulutei po saulute™, skirta pasaulinei Dauno sindromo dienai paminéti ir kt.

2. Plétojama $vietimo pagalba vaikams, turintiems specialiyjy poreikiy, jy tévams ir pedagogams,
pasitelkiant jstaigos specialisty bei partneriy pagalbg. Teikiama kvalifikuota specialisty
(socialinio pedagogo, logopedo, psichologo) pagalba bendruomenei. Organizuojamos
konsultacinés diskusijos. Bendradarbiaujant su Vilniaus miesto pedagogine psichologine




tarnyba ir Valstybes vaiko teisés apsaugos ir jvaikinimo tarnyba, vykdomi konsultaciniai
susitikimai.

3. Kuriamos edukacines erdvés, atitinkancios vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiu,
amziy ir sutrikimo sunkumg. Sensorinis kambarys papildytas naujomis sensorinémis
priemonémis. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupés papildytos inovatyviomis
priemonémis (tyrin€¢jimo ir eksperimentiné jranga, edukaciné mokymosi platforma).
Prapleéstas lauko erdviy prieinamumas ir pritaikomumas vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy. [rengta teritorijos apsaugos sistema su praplatintais varteliais, pritaikytais
nejgaliojo vezimeéliams.

Igyvendinant tre€ig i§ strateginiy tiksly — Kurti sveika, saugia, estetiSka, Siuolaikinius vaiko
ugdymosi reikalavimus bei bendruomenés nariy poreikius atitinkancia aplinka, formuoti
sveikatos stiprinimo Zinias ir jgidZzius, sudaryti salygas saugiai ir aktyviai bendruomenés
veiklai: _

1. Teikiama parama, pagalba vaikui ir Seimai pleciant paslaugy jvairove, formuojant sveikos
gyvensenos vertybines nuostatas ir pradmenis. Sistemingai vykdoma sveikatos stiprinimo
darzelyje analitiné-tiriamoji veikla. Sveikatos stiprinimo veikla lopselyje-darzelyje apima
visus vaikus, atitinka jy amziaus ypatumus, poreikius ir interesus. Vykdomi ilgalaikiai
sveikatinimo projektai keicia vaiky mitybos jpro¢ius, vaikai jgyja motyvacijg sistemingai
sportuoti ir aktyviai judeti. Jkuriamos lauko sveikatingumo erdvés fiziniam aktyvumui
skatinti, taip pat sudarytos salygos tyriné¢jimams, elementariai mokslinei patir¢iai, iSradingai
panaudojant jvairius gamtos elementus. Dalyvaujama sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo
veikloje, respublikiniame projekte ,.Sveikatiada® ir kt.

2. Kuriama ir plétojama saugi aplinka, skatinanti sveikos gyvensenos nuostaty formavima, fizing
ir emocing sveikata. Sukurta saugi ir sveika, skatinanti veikti aplinka, plétojant lauko
edukacines aplinkas: sukurta judéjimo erdve, skirta vaiky vikrumui, lankstumui, pusiausvyrai
lavinti; jrengtas pojuciy sveikatinimo takas, jrengti ,,.Vabzdziy viesbu¢iai“. Jgyvendinama
aktyvaus judéjimo lauke bet kokiu oru sistema,. Papildytas vaiko pojtuciy lavinimo kambarys,
kuriame sensoriné aplinka leidzia vaikams nusiraminti, pailseti, susikaupti.

3. Palaikomas teigiamas emocinis ir psichologinis bendruomenés mikroklimatas, kaip salyga
produktyviam darbui. Atliktas psichosocialiniy rizikos veiksniy vertinimas, remiantis $io
vertinimo atsakymais parengtas profesinés rizikos $alinimo ir mazinimo planas. Ypatingas
démesys skiriamas gyvenimo kokybei, sveikatos problemy prevencijai, protinés, socialinés ir
fizinés sveikatos stiprinimui. Vykdomi bendruomenés projektai ,, Tapkime gamtos bi¢iuliais®,
»~Padék mazajam draugui“, ,Futboliukas™ ir kt. tarpusavio bendradarbiavimo gerinimui,
pagarbiam kito nuomonés vertinimui. Palaikomas teigiamas darzelio mikroklimatas: bendri
darbuotojy renginiai, i§vykos. Mokytojams buvo suorganizuoti mokymai ,,Streso valdymas ir
gebéjimas spresti problemines situacijas ieskant bendro sutarimo®, ,,Dziaugsmas pedagogo
darbe®, kurj organizavo Zilvinas Beniusis. Bendruomenei buvo suorganizuotas edukacinis
renginys su iSvyka | Nida ,Mokyklos bendruomenés bendradarbiavimo geb¢jimy
tobulinimas®.

lgyvendinant metinj veikos plang, sukurta ugdymosi aplinka orientuota j skirtingoje socialingje
ir kulttirinéje aplinkoje ugdyta vaika, sudarant jam galimybe rinktis veiklg pagal savo amzZiaus galias,
fizines ir dvasines savybes, patirt], polinkius. Ugdymg papildo pedagogy parengtos programos ir
projektai: sveikatos ugdymo ir stiprinimo programa ,,Sveikas vaikas — linksmas vaikas®, etnografinis
projektas ,.Senoliy pramintais takais®, STEAM programa ,.STEAM Kkirybiné laboratorija®,
suorganizuotas respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky, pedagogy ir
téevu/globeéjy kirybinis projektas ..STEAM dubenéliai Kaziuko mugei®. Istaigoje sukurta vaiky
pasiekimy vertinimo sistema — vykdomas vaiky stebéjimas pagal gebéjimus ir kompetencines sritis:
vaikai vertinami du kartus per metus — mokslo mety pradZzioje ir pabaigoje, esant reikalui — mokslo
mety viduryje. Plétojama bendruomenés veikla, palaikant partneriskus santykius su Seima.




. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Uztikrinti
kokybiska
prieSmokyklinj
ugdyma jstaigoje,
sékmingai
jgyvendinant
atnaujintg
prieSmokyklinio
ugdymo programa.

Sistemingai vykdyti
ugdymo kokybés
darZelyje analiting-
tirlamaja veikla.
Praturtinti
prieSmokyklinio
ugdymo(si) aplinka
moderniomis,
individualig
pazanga,
skatinan¢iomis
priemonémis, diegti
prieSmokyklinio
ugdymo metodus,
kurie skatinty vaiko
iniciatyvg ir
saviraiska,
ugdymosi pasiekimy
bei individualios
pazangos gerinima.
Sudaryti salygas ir
paskatinti
pavaduotoja
ugdymui ir
pedagogus pasirinkti
tikslingus mokymus.
Tikslingas tévy
informavimas

Iki geguzés 31 d. atlikta
anketiné tévy apklausa,
kuria siekiama jvertinti
prieSmokyklinio ugdymo
kokybe jstaigoje, 80 proc.
apklausty tévy tenkina
prie§mokyklinis ugdymas
jstaigoje.

Tyrimo analizés rezultatai
panaudojami veiklai
tobulinti.

Iki rugsé¢jo 1 d. 2
priesmokyklinio ugdymo
grupeése jrengtos
interaktyvios darbo vietos
(isigytos interaktyvios
lentos) ir papildytos
Inovatyviomis
priemonémis.

Visus metus
prieSmokyklinio ugdymo
grupése vykdomi

[staigoje atliktas
tyrimas
»~PrieSmokyklinio
ugdymo kokybes
vertinimas ir
tobulinimas
Jstaigoje”, siekiant
pagerinti ugdymo(si)
kokybe. 81,2 proc.
apklausty tévy
prieSmokyklinio
ugdymo kokybe
jstaigoje jvertino
labai gerai ir 18,8
proc. apklausty tévy
priesmokyklinio
ugdymo kokybe
[staigoje jvertino
gerai.

Tyrimo analizés
rezultatai
panaudojami veiklai
tobulinti.

2 priesmokyklinio
ugdymo grupése
jrengtos
interaktyvios darbo
vietos, nupirktos
interaktyvios lentos.
PrieSmokyklinio
ugdymo grupés
papildytos
inovatyviomis
priemonémis,
nupirkta tyrinéjimo
ir eksperimentiné
jranga, jdiegta
edukaciné mokymosi
platforma.

PrieSmokyklinio
ugdymo grupeése
buvo sékmingai




ilgalaikiai projektai ,.Kai
aplink gamtoj Svaru, tai
gyventi mums smagu®,
.Mazieji gamtininkai®,
..Rudenj pasodinam, o
pavasarj — auginam® ir
kt., skatinantys vaiky
iniciatyva ir saviraiska,
ugdymosi pasiekimy bei
individualios pazangos
gerinima.

2 kartus per metus
kiekviena prieSmokykliné
grupé vykdo ugdymo
procesa uz jstaigos riby.

Pavaduotojos ugdymui ir
pedagogy dalyvavimas 3
tiksliniuose mokymuose
tobulinant
prieSmokyklinio ugdymo
procesus (12 val.).

vykdomi ilgalaikiai
projektai ,,Kai aplink
gamtoj Svaru, tai
gyventi mums
smagu”, ,,Mazieji
gamtininkai®,
»Rudenj pasodinam,
0 pavasar] —
auginam®,
skatinantys vaiky
iniciatyva ir
saviraiska, ugdymosi
pasiekimy bei
individualios
paZzangos gerinima

Priesmokyklinio
ugdymo grupés
ugdymo procesg
vykdé ,.Pelédy
parke®, Vilniaus
priesgaisrinio
gelbéjimo tarnyboje,
Lietuvos
Respublikos
prezidentiiroje,
gyviny prieglaudoje
,.Tautmilés globa®,
Varniky
pazintiniame take

.. Varniky akis®,
pramogy erdvéje
.Sarkos parkas*.

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui ir
prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai
dalyvavo
mokymuose ,, Kaip
kiirybiskai ir
kokybiskai
jgyvendinti
atnaujintg
prieSmokyklinio
ugdymo programa®.
Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui ir 2
ikimokyklinio
ugdymo mokytojos




Tévams organizuojamos
paskaitos, konsultacijos,
pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

2 kartus per metus tévai
individualiai
informuojami apie jy
vaiko priesmokyklinio
ugdymo pasiekimus.

dalyvauja
ikimokykliniy
ugdymo jstaigy
pavaduotojy
ugdymui
programoje, kuria
organizuoja EDU
Vilnius.

Visi mokytojai
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo seminare
. Tévy ir pedagogy
partnerysté siekiant
vaiky gerovés®.

Tévams buvo
organizuojamos
paskaitos ,,AS esu
priesmokyklinukas®,
,.Kaip skatinti vaika
mokytis?* ir
konsultacijos su
jstaigos psichologu,
logopedu ir
socialiniu pedagogu
pagal individualy
poreikj.

2 kartus per metus
(spalio ir kovo mén.)
tévai buvo
individualiai
informuojami apie
vaiko
prieSmokyklinio
ugdymo pasiekimus.

1.2. Uztikrinant
jtraukujj ugdyma,
suteikti kokybiskag
Svietimo pagalbg
vaikams, turintiems
specialiyjy
ugdymosi poreikiu,
jy tévams bei
pedagogams.
Stiprinant Vaiko
gerovés komisijos
darbo kokybg bei
saugios aplinkos
kiirima.

Diegti jtraukiojo
ugdymo metodus,
kurie skatinty vaiko
iniciatyvg ir
saviraiska,
ugdymosi pasiekimy
bei individualios
pazangos gerinima.
Sudaryti sglygas
VGK nariams
pasirinkti tikslingus
mokymus.

Istaigoje dirba specialistai
(logopedas, psichologas,
socialinis pedagogas),
kurie teikia vaikui
kvalifikuota pedagogine,
socialing, psichologing,
specialigjg pedagogine,
Svietéjiska pagalbg.

Aktyvi Vaiko geroves
komisijos veikla

|staigoje dirba
kvalifikuoti
specialistai, kurie
teikeé vaikui
kvalifikuota
pedagoging,
socialine,
psichologing,
specialigja
pedagoging ir
Svietéjiska pagalba.

Aktyviai veikeé
Vaiko geroves




Tikslingas tévy
informavimas ir
Svietimas.

Kurti edukacines
erdves, atitinkancias
vaiky, turin¢iy
specialiyjy
ugdymosi poreikiy,
amziy ir sutrikimo
sunkuma.

(bendradarbiauja su
tévais ir mokytojais,
konsultuoja juos vaiky
ugdymo, netinkamo
elgesio, saugumo
uztikrinimo klausimais,
rengia individualias
programas, vaikams
turintiems specialiuosius
ugdymosi poreikius,
vykdo kriziy valdyma
istaigoje ir kt.).

lgyvendinamos 2
prevencinés programos.

VGK nariy ir kity
darbuotojy dalyvavimas 3
tiksliniuose mokymuose
tobulinant jtraukiojo
ugdymo procesus (12
val.).

komisija, konsultavo
tévus jvairiais
klausimais,

parenge 10 specialiy
poreikiy vaiky
individualiy
ugdymo(si)
programu,

kurios pagal poreikj
buvo perzitirimos ir
koreguojamos mety
eigoje.

Sékmingai
igyvendinamos 2
prevencingés
programos: ,,Zipio
draugai® ir
,.Kimo¢iai®.

VKG komisijos
nariai bei
ikimokyklinio ir
priesmokyklinio
ugdymo mokytojai
dalyvavo
mokymuose: ,,Vaiky
pagyrimai ir
konflikty valdymas®;
»Specialiyjy
ugdymo poreikiy
turinéiy vaiky
integracija: nuo
teorijos iki
praktikos®,
,Itraukusis ugdymas
ir praktikos
metodai®,
»~Alternatyvioji
komunikacija SUP
ikimokyklingje
kasdienybéje™.
Mokytojy padéjéjai
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo seminare
.-Mokytoju padéjeju
vaidmuo bendrojo
ugdymo grupeje
esant ypatingiems
vaikams®™.




2 kartus per metus
tévams organizuojamos
paskaitos.

3 kartus per metus tévai
individualiai
informuojami apie vaiko,
turincio specialiyjy
poreikiy ugdymo
pasiekimus.

Iki geguzes 1 d.
sensoriniame kambaryje
jdiegti programa
.Interaktyvi pasaka™.

Iki rugséjo 1 d. prapléstas
lauko erdviy

Suorganizuotos
paskaitos tévams
.Kaip padéti vaikui
jveikti adaptacijos
,.Padekime vaikams
jveikti amzZiaus
tarpsniy krizes™.

3 kartus per metus
buvo organizuojami
individualtis
pokalbiai su tévais
apie vaiky, turinéiy
specialiy poreikiy
ugdymo pasiekimus.
Taip pat tévams
buvo
organizuojamos
konsultacijos su
jstaigos psichologu,
logopedu ir
socialiniu pedagogu
pagal individualy
poreikj.

Sensorinis kambarys
papildytas naujomis
sensorinémis
priemoneémis ir
jdiegta programa
.Interaktyvi pasaka®.

|rengta teritorijos
apsaugos sistema su

prieinamumas ir praplatintais
pritaikomumas vaikams, | varteliais,
turintiems specialiyjy pritaikytais
ugdymosi poreikiy. nejgaliojo
vezimeliams.
[rengtas
sveikatingumo
..Pojuciy takas®.
1.3. Palaikyti Stiprinti tarpusavio | Visy jstaigos darbuotojy | Mokytojams buvo
stabily ir palanky bendradarbiavima, dalyvavimas 2 suorganizuoti
personalo darbui ir | pagarby kito kvalifikacijos tobulinimo | mokymai ,,Streso
vaiky ugdymuisi nuomones seminaruose jstaigos valdymas ir

emocinj
mikroklimata,
uztikrinant vidinés
ir iorinés
komunikacijos ir

vertinima, gebéjima
valdyti stresa, spresti
konfliktines
situacijas bei priimti

kulturos ir bendruomenés
mikroklimato gerinimo
temomis (6 val.)

gebeéjimas spresti
problemines
situacijas ieSkant
bendro sutarimo®,
,DZiaugsmas




informavimo
priemoniy
veiksminguma.

tinkamus
sprendimus.
Palaikyti savalaike ir
efektyvig viding bei
iSoring
komunikacija.

Visus metus vykdomos
ankstyvosios prevencijos
programos ,,Zipio
draugai® , ., Kimochis™
leidzia ugdyti vaiky
tarpusavio santykiy ir
gyvenimo sunkumy
jveikimo jgudzius.

Iki rugséjo 10 d. atliktas
psichosocialiniy rizikos
veiksniy vertinimas,
remiantis $io vertinimo
atsakymais parengtas
profesinés rizikos
Salinimo ir mazinimo
planas.

3 jstaigos specialisty ir
pedagogy prane§imai
bendruomenés nariams
socioemocinés sveikatos
temomis, konsultacijos,
pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

pedagogo darbe™,
kurj organizavo
Zilvinas Beniusis.
Bendruomenei buvo
suorganizuotas
edukacinis renginys
su idvyka | Nidg
»Mokyklos
bendruomenés
bendradarbiavimo
gebéjimy
tobulinimas®.

Visus metus buvo
sekmingai vykdomos
ankstyvosios
prevencijos
programos ,,Zipio
draugai®,
~Kimochis™.

Rugséjo ménesj
atliktas
psichosocialiniy
rizikos veiksniy
vertinimas, remiantis
§io vertinimo
atsakymais
parengtas
profesinés rizikos
Salinimo ir
mazinimo planas.

Vasario ménesj
jstaigos
bendruomenei
psichologé Ginté
Martutaityté
suorganizavo
diskusija ,,Smurto ir
priekabiavimo formy
atpazinimas ir
mokyklos darbuotojy
veiksniai kilus
jtarimui dél smurto ir
priekabiavimo®.
Geguzés meénesj
VKG komisijos
pirmininké Bozena
Luneckiené
suorganizavo




Sistemingai (2 kartus per
meénesj]) ir efektyviai
atnaujinama tikslinga
informacija jstaigos
internetinéje svetainéje,

bendruomenei
diskusijg ..Jtraukusis
ugdymas ir
praktiniai metodai*.
Rugséjo ménesj
bendruomenei
socialiné pedagogeé
Santa Viktorija
Cicelyte
suorganizavo
diskusija .,Patycios
darzelyje®.

Vyko 3 jstaigy
specialisty
individualios
konsultacijos pagal
individualy poreiki.

Sistemingai ir
efektyviai buvo
atnaujinama
tikslinga informacija
jstaigos internetinéje

Facebook' o paskyroje, svetainéje,
elektroniniame dienyne Facebook o
~Misy darzelis™. paskyroje ir el
dienyne ,.Miisy
darzelis®.
1.4. Siekti Dalyvauti finansinio | Vadovo dalyvavimas Direktorée isklause
finansinio rastingumo finansinio raStingumo didjji metinj
rastingumo mokymuose. mokymuose (6 val). vebinarg ,,2023 m.
tobulinimo, Sistemingai aktualijos mokesciy
finansiniy i$tekliy | analizuoti ir vertinti ir apskaitos srityje.
racionalaus, jstaigos sgmatas, kokie pokyciai
ekonomisko, bendradarbiaujant su laukia 2024 m.*
rezultatyvaus Biudzetines jstaigos (video seminaras).
panaudojimo. Skaitlis™

specialistais.
Racionaliai,
ekonomiskai ir
rezultatyviai naudoti
jstaigos finansinius
isteklius.

Nenumatomas 1ésy
trukumas biudzetiniy
mety pabaigoje

Sistemingai
analizuojamos ir
vertinamos jstaigos
samatos. Racionaliai,
ekonomiskai ir
rezultatyviai
naudojami jstaigos
finansiniai istekliai.
Nebuvo lesy
trikumo biudzZetiniy
mety pabaigoje.

1.5. Teikti parama,
pagalbg vaikui ir
Seimai pleciant
‘paslaugy jvairove,

Atlikti jstaigos
veiklos jsivertinima
pagal pasirinktas
sritis ir sveikatos

[ki geguzés 31 d. atlikta
anketiné tévy apklausa,
kuria siekiama jvertinti
sveikatos saugojimo ir

[staigoje atliktas
tyrimas ,,Vaiky

sveikatai palanki
jstaigos vidaus ir




formuojant sveikos
gyvensenos
vertybines
nuostatas ir
pradmentis.

stiprinimo
programos "Sveikas
vaikas — linksmas
vaikas" kriterijus.
Sudaryti sglygas ir
paskatinti
darbuotojus kelti
kvalifikacijg
sveikatos saugojimo
ir stiprinimo
klausimais.
Praplésti socialiniy
partneriy tinkla.

stiprinimo jstaigoje
efektyvuma, 80 proc.
apklausty tévy tenkina
sveikatos saugojimas ir
stiprinimas jstaigoje.
Tyrimo analizés rezultatai
panaudojami veiklai
tobulinti.

Vykdomi 2 ilgalaikiai
sveikatinimo projektai
pakeis vaiky mitybos
iproCius, vaikai jgis
motyvacija sistemingai
sportuoti ir aktyviai
judeti.

Visiems jstaigos
darbuotojams organizuoti
2 tiksliniai kvalifikacijos
tobulinimo seminarai
sveikatos stiprinimo
temomis (6 val.).

Dalyvaujama sveikata
stiprinan¢iy mokykly
tinklo veikloje, socialinés
atsakomybeés projekte
Sveikatiada® ir kt.

lauko aplinka
ikimokyklinéje
jstaigoje”, siekiant
tobulinti jstaigos
veiklg sveikatinimo
srityje. 86 proc.
apklausty tévy teigia,
jog juos tenkina
vaiko sveikatos
saugojimas ir
stiprinimas jstaigoje.
Tyrimo analizés
rezultatai
panaudojami veiklai
tobulinti.

Sékmingai vykdomi
ilgalaikiai projektai
sveikatinimo
temomis ,,Sveikas
vaikas — linksmas
vaikas® ir
,Futboliukas®.

Visiems jstaigos
darbuotojams buvo
suorganizuoti
mokymai sveikatos
stiprinimo tema
“Aktyviai judi — save
atrandi®, taip pat
dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo seminare
,,Olimpiniy vertybiy
ugdymo programa®.

[staigos ugdytiniai
dalyvavo socialinés
atsakomybeés
projekte
»Sveikatiada®, kurj
organizuoja V§]|

.. I1kra mityba®,
respublikiniame
projekte ,,Lietuvos
mazyjy zaidynés
2023%, kurj
organizuoja
RIUKKPA ir
dalyvavo projekte
»Sveikata visus




metus 2023%, kurj
organizuoja Lietuvos
mokiniy
neformaliojo
§vietimo centras,
dalyvavo
Tarptautiniame
vaikuy gynimo dienos
paminéjimo
renginyje
Prezidentiiroje, kurj
organizavo Lietuvos
tautinis olimpinis
komitetas ir
RIUKKPA ir kt.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

2:1:

2.2.

2.3,

2.4.

2.5

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Paskatinau jstaigos mokytojus drauge su Dalyvavimas tokio tipo renginiuose
ugdytiniais ir tévais/globéjais dalyvauti suburia bendruomene, paskatina
respublikingje ir Etwinining ikimokykliniy ugdymo | bendrauti ir bendradarbiauti su kitais
jstaigy Steam darby parodoje ,,Saulutei po saulute”, | bendruomenés nariais, jis yra

skirtai pasaulinei dauno sindromo dienai pamineti, | tikslingas, turintys teigiama poveikj
kurig organizavo Vilniaus lopselis-darzelis istaigos veiklai, mokantis atjautos ir
,Gintarelis* empatijos.

3.2. Subdriau Vilniaus lop3eliy-darzeliy vadovus ir | Socialiniai rysiai su Vilniaus
pedagogus prisijungimui prie Pirmosios ponios ikimokyklinio ugdymo jstaigomis yra
Dianos Nausédienés organizuotos kalédinés tikslingi, turintys teigiama poveikj
.Angelo sparnai” akcijos. jstaigos veiklai.

3.3. Paskatinau prieSmokyklinio ugdymo grupés Socialiniai rysiai su Vilniaus miesto
ugdytinius ir pedagogus organizuoti testinj socialinj | kompleksiniy paslaugy centro "Seimos
projekta Tarptautinés draugo dienos proga ir slénis" yra tikslingi, turintys teigiama
aplankyti Vilniaus miesto kompleksiniy paslaugy poveikj jstaigos veiklai, mokantys
centro "Seimos slénis" mazuosius gyventojus. atjautos ir empatijos.

Nuvezéme ne tik lauktuves, dovanas, bet ir Sokius,
dainas, bendravima bei $iltus apkabinimus.

Dalyvavimas Steam school label tinkle
skatina dométis STEAM mokslais,

3.4. Paskatinau jstaigos direktoriaus pavaduotojg
ugdymui ir mokytojus dalyvauti Steam school label

tinklo veikloje, dalintis Ziniomis ir geraja patirtimi
su kitomis mokyklomis bei kurti savita STEAM
mokyklos strategija.

plétoti bendravimg ir bendradarbiavima
su mokyklomis, priklausan¢iomis Steam
school label tinklui.




3.5. Paskatinau visg bendruomene isskirtinai ir Tokie renginiai skatina
smagiai paminéti mylimo Vilniaus 700-aji bendruomeniskuma bei pilietine ir
gimtadien] kultliring savimone.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai G P
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais va!iiovaujantis vertinama, Pa51§kt| re.zul.ta_tal Ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo Kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4w
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 3o 4’

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 30 4&
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoc¢iy jvykdymo aprasymas ati ti:]?;?nr:s”]:l?lsge[is
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai i
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.1. Finansinis rastingumas
7.2. Itraukusis ugdymas




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti
ikimokyklinio ugdymo
kokybe atliepiant
Siuolaikinius ugdymo
tikslus, uztikrinant
kokybiska ir
individualizuota
ugdymo procesg bei
visapusiskg asmenybeés
ugdymasi. Pasirengti
sé¢kmingam
ikimokyklinio ugdymo

programos atnaujinimui.

Sistemingai vykdyti ugdymo
kokybés darzelyje analiting-
tiriamaja veikla.

Praturtinti ikimokyklinio
ugdymo(si) aplinka
moderniomis, individualig
pazanga, skatinan¢iomis
priemonémis, diegti
ikimokyklinio ugdymo
metodus, kurie skatinty vaiko
iniciatyva ir saviraiska,
ugdymosi pasiekimy bei
individualios pazangos
gerinima.

Sudaryti sglygas ir paskatinti
pavaduotojg ugdymui ir
mokytojus pasirinkti
tikslingus mokymus
ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimo
temomis.

Suburti jstaigos komanda
ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimui.
Tikslingas tévy informavimas
ir Svietimas.

Iki geguzés 31 d. atlikta anketiné
tévy apklausa, kuria siekiama
jvertinti ikimokyklinio ugdymo
kokybe jstaigoje, 80 proc. apklausty
tévy tenkina ikimokyklinis
ugdymas jstaigoje.

Tyrimo analizés rezultatai
panaudojami veiklai tobulinti.

Iki rugsejo 1 d. 8 ikimokyklinio
ugdymo grupés papildytos
inovatyviomis priemonemis.
Visus metus visose ikimokyklinio
ugdymo grupése vykdomi
ilgalaikiai projektai “Sveikas vaikas
— linksmas vaikas®, ,,Senoliy
pramintais takais®, ,,STEAM
kiirybiné laboratorija® ir
Futboliukas™, skatinantys vaiky
iniciatyvg ir savirais$ka, ugdymosi
pasiekimy bei individualios
pazangos gerinima.

2 kartus per metus kiekviena
ikimokyklinio ugdymo grupé
vykdo ugdymo procesg uz jstaigos
riby.

Pavaduotojos ugdymui ir mokytojy
dalyvavimas 3 tiksliniuose
mokymuose tobulinant
ikimokyklinio ugdymo procesus
bei ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimo galimybes
(12 val.).

Iki gruodzio 15 d. jstaigos komanda
tikslingai, profesionaliai ir
karybiskai, atsizvelgiant |
individualius ikimokyklinio
amziaus vaiky poreikius, parengia
atnaujintos ikimokyklinio ugdymo
programos projekta.

2 kartus per metus tévai
individualiai informuojami apie jy
vaiko ikimokyklinio ugdymo
pasiekimus.




8.2. Uztikrinant
itraukuj} ugdyma,
suteikti kokybiska
Svietimo pagalbg
vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ju tévams bei
pedagogams. Stiprinti
Vaiko geroves
komisijos darbo kokybe
bei saugios aplinkos
klirima.

Diegti jtraukiojo ugdymo
metodus, kurie skatinty vaiko
iniciatyva ir saviraiska,
ugdymosi pasiekimy bei
individualios pazangos
gerinima.

Sudaryti sglygas mokytojams
ir VGK nariams pasirinkti
tikslingus mokymus.
Tikslingas tévy informavimas
ir §vietimas.

Kurti edukacines erdves,
atitinkancias vaiky, turin¢iy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy amzZiy ir sutrikimo
sunkumag.

Visus metus vykdomas tikslinis
bendradarbiavimas su Vilniaus
miesto pedagogine psichologine
tarnyba, socialiai jautriy Seimy
atvejy vadybininkais.

Vaiko gerovés komisija pristato
stebésenos rezultatus, vertina vaiky
poreikius dél Svietimo pagalbos
vaikui teikimo (2024 m. geguzés,
spalio mén.)

Jgyvendinamos 2 prevencinés
programos.

Mokytojy ir VGK nariy
dalyvavimas 3 tiksliniuose
mokymuose tobulinant jtraukiojo
ugdymo procesus (12 val.).

2 kartus per metus tévams
organizuojamos paskaitos.

3 kartus per metus tévai
individualiai informuojami apie
vaiko, turinéio specialiyjy poreikiy
ugdymo pasiekimus.

Iki rugpjucio 1 d. jrengti lauko
poilsio ir skaitymo erdve.

8.3. Palaikyti stabily ir
palanky personalo
darbui ir vaiky
ugdymuisi emocinj
mikroklimata,
uztikrinant vidings ir
iSorinés komunikacijos
ir informavimo
priemoniy
veiksminguma.

Stiprinti tarpusavio
bendradarbiavima, pagarby
kito nuomongs vertinima,
gebéjima valdyti stresa,
spresti konfliktines situacijas
bei priimti tinkamus
sprendimus.

Palaikyti savalaike ir
efektyvig vidine bei iSorine
komunikacija.

Visy jstaigos darbuotojy
dalyvavimas 2 kvalifikacijos
tobulinimo mokymuose jstaigos
kulttiros ir bendruomenés
mikroklimato gerinimo temomis (6
val.).

Visus metus vykdomos
ankstyvosios prevencijos
programos ,,Zipio draugai* ,
.Kimociai* leidzia ugdyti vaiky
tarpusavio santykiy ir gyvenimo
sunkumy jveikimo jgtidZius.

Iki rugsejo 10 d. atliktas
psichosocialiniy rizikos veiksniy
vertinimas, remiantis §io vertinimo
atsakymais iki spalio 1 d. parengtas
profesinés rizikos 3alinimo ir
mazinimo planas.

3 jstaigos specialisty ir pedagogy
praneSimai bendruomenés nariams
socioemocines sveikatos temomis,
konsultacijos, pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

Sistemingai (2 kartus per ménesj) ir
efektyviai atnaujinama tikslinga
informacija jstaigos internetingje
svetain¢je, Facebook'o paskyroje,




elektroniniame dienyne ,,Musy
darzelis™.

8.4. Siekti finansinio
rastingumo tobulinimo,
finansiniy istekliy
racionalaus,
ekonomisko,
rezultatyvaus
panaudojimo.

Dalyvauti finansinio
rastingumo mokymuose.
Sistemingai analizuoti ir
vertinti jstaigos samatas,
bendradarbiaujant su
BiudZetings jstaigos
»Skaitlis™ specialistais.
Racionaliai, ekonomiskai ir
rezultatyviai naudoti jstaigos
finansinius isteklius.

Vadovo dalyvavimas finansinio
rastingumo mokymuose (6 val).

Iki sausio 23 d. pakeista jstaigos
darbo apmokéjimo sistema, kurioje
privaloma nurodyti, kad kiekvienas
Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-
198 pakeitimo jstatyme numatytas
darbo uzmokescio padidinimas,
priemokos, skatinimo priemonés,
piniginés iSmokos gali biiti
skiriamos tik tuo atveju, jeigu tam
uztenka jstaigai skirty darbo
uzmokeséio asignavimy. Su
pakeista darbo apmokéjimo sistema
visi darbuotojai supaZindinti
pasiraSytinai.

Nenumatomas lé3y triikumas
biudzetiniy mety pabaigoje.

8.5. Teikti parama,
pagalbg vaikui ir Seimai
pleciant paslaugy
jvairove, formuojant
sveikos gyvensenos
vertybines nuostatas ir
pradmenis.

Atlikti jstaigos veiklos
jsivertinima pagal pasirinktas
sritis ir sveikatos stiprinimo
programos "Sveikas vaikas —
linksmas vaikas" kriterijus.
Sudaryti salygas ir paskatinti
darbuotojus kelti kvalifikacija
sveikatos saugojimo ir
stiprinimo klausimais.
Perzitréti ir atnaujinti
civilinés saugos dokumentus,
suorganizuoti mokymus ir
pratybas.

Iki geguzes 31 d. atlikta anketiné
tévy apklausa, kuria siekiama
jvertinti sveikatos saugojimo ir
stiprinimo jstaigoje efektyvuma, 80
proc. apklausty tévy tenkina
sveikatos saugojimas ir stiprinimas
jstaigoje.

Vykdomi 2 ilgalaikiai sveikatinimo
projektai pakeis vaiky mitybos
jproc¢ius, vaikai jgis motyvacija
sistemingai sportuoti ir aktyviai
judéti.

Visiems jstaigos darbuotojams
organizuoti 2 tiksliniai
kvalifikacijos tobulinimo seminarai
sveikatos stiprinimo temomis (6
val.).

Dalyvaujama sveikatg stiprinanciy
mokykly tinklo veikloje,
respublikiniame projekte
»Sveikatiada® ir kt,

Iki geguzés 1 d. perzitreti ir
atnaujinti civilinés saugos
dokumentus, suorganizuoti
mokymus. Iki spalio 31 d.
suorganizuoti civilinés saugos
pratybas.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Zmogiskieji idtekliai

9.2. Finansavimo stoka

9.3. Teisés akty pasikeitimai

- VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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(m(ﬁyklme = mokyklos tarybos (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai:
,f ‘;\ufl i s danes fr doal Lurie rodiklial virsyii,

rmemm :z:f:ﬁn ,rmruwlbu aprasyme nustatyras Junkeijas
verthani pruﬁ\mr \mmmr pme:umes mf"m Kintanugjd

dali 15 ProcenT arTTimesgos-phes siosdaliosdydzia
7 g ;
L Vilmaus micsto savivaldvbes mera
s ;
Valdas Benkunskas
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (para%as) (vardas ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) igalioto asmens pareigos;
savivaldybés §vietimo istaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas / W/W é{-—@ M

.
A mektore Gl Verniine w0925

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parg#4s) (‘(ardas ir pavardé) (data)




