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Vilnius

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO [GYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

|gyvendinant pirma 15 strateginiy tiksly — sukurti patrauklig ir modernig ugdymosi

institucija, teikiantig kokybiika ugdyma:

1. Kirybingai ir veiksmingai jgyvendinama paéiy parengta ikimokyklinio ugdymo programa
~Augame kartu®, kuri orientuota j $iuolaikinio vaiko poreikius ir tévy liikes¢ius. [staigoje
atliktas tyrimas ,,Ikimokyklinio ir priedmokyklinio ugdymo kokybés vertinimas ir
tobulinimas jstaigoje®, siekiant pagerinti ugdymo(si) kokybe. 90,2 proc. apklausty tévy
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo kokybg jstaigoje jvertino labai gerai arba gerai. |
ugdymo turinj integruojama paciy parengta sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikas vaikas
— linksmas vaikas™. Parengtos specialiyjy poreikiy vaiky individualios ugdymo(si)
programos.

2. Siekiama auk3tos darbuotojy kompetencijos ir kultiiros, nuolatinio mokymosi ir tobuléjimo,
formuojama veikli, atsakinga ir sutelkta bendruomené, gebanti kiirybiskai dirbti komandose.
Organizuojami komandos stiprinimo mokymai ir dalijamasi lyderyste. [staigos
bendruomené kiirybiskai reaguoja j poky¢ius ir taiko naujoves savo darbe.

3. Gerinama vaiky ugdymo(si) materialiné bazé, prieSmokyklinése grupése jrengtos
interaktyvios darbo vietos, nupirktos idmaniosios lentos. [sigytos $iuolaikinés ugdymosi
priemonés, jgyvendinant STEAM programg ,,STEAM kirybiné laboratorija®.

[gyvendinant antra i$ strateginiy tiksly — saugoti ir stiprinti bendruomenés sveikata,
formuoti sveikatos stiprinimo Zinias ir jgiidZius, sudaryti salygas saugiai ir aktyviai
bendruomenés veiklai:

1. Sistemingai vykdoma sveikatos stiprinimo darZelyje analitiné-tinamoji veikla. Sveikatos
stiprinimo veikla lop3elyje-darZelyje apima visus vaikus, atitinka jy amZiaus ypatumus,
poreikius ir interesus. Vykdomi ilgalaikiai sveikatinimo projektai keicia vaiky mitybos
ipro¢ius, vaikai jgauna motyvacijg sistemingai sportuoti ir aktyviai judéti.

2. Palaikomas teigiamas bendruomenés mikroklimatas, kaip salyga produktyviam darbui.
Atliktas psichosocialiniy rizikos veiksniy vertinimas, remiantis $io vertinimo atsakymais
parengtas profesinés rizikos 3alinimo ir maZinimo planas. Ypatingas démesys skiriamas
gyvenimo kokybei, sveikatos problemy prevencijai, protinés, socialinés ir fizinés sveikatos
stiprinimui.

3. Sukurta saugi ir sveika, skatinanti veikti aplinka, plétojant lauko edukacines aplinkas.
papildytas sensorinis kambarys jvairiomis sensorinémis priemonémis.




lgyvendinant tredia i$ strateginiy tiksly — siekti bendruomenés nariy tarpusavio supratimo,
empatijos bei plésti jstaigos bendradarbiavimg su socialiniais partneriais:

1. Plétojama bendruomenés veikla, bendradarbiaujant su $eima buvo organizuojami bendri
projektai, parodos su ugdytiniy téveliais (respublikiné fotografijy paroda ,,STEAM sniego
7mogeliukai®, projektai ,,Geltoni pukeliai atrieda per lauka, per osianéia giria, pieva®,
Jeigu dirbti netingési, vitaminy daug turési®; ilgalaikiai projektai ,,Musy darZiukas ir
gélynas®; ,,Per med] j vaiko Sird* ir kt.). [staigoje leidZiamas laikrastukas ,,Atzaléliy
akimirkos®, kuriame sudéta visa pagrindiné darZelio veikla. Sj laikradtuka gauna kiekviena
Seima.

2. Formuojamas lop3elio-darZelio jvaizdis, savitumas, rengiant bendrus projektus su
socialiniais partneriais. Sukurta bendradarbiavimo sistema su aukstojo mokslo
institucijomis, respublikinémis pedagogu asociacijomis. [staigos rySiai su vietos, regiono,
miesto ir respublikos $vietimo jstaigomis vra tikslingi, turintys teigiama poveik] staigos
veiklai.

[gyvendinant metinj veikos plana, sukurta ugdymosi aplinka orientuota j skirtingoje socialingje
ir kultiirinéje aplinkoje ugdyta vaika, sudarant jam galimybe rinktis veikla pagal savo amZiaus
galias, fizines ir dvasines savybes, patirt], polinkius. Ugdyma papildo pedagogy parengtos
programos ir projektai: sveikatos ugdymo ir stiprinimo programa ,,.Sveikas vaikas — linksmas
vaikas™, etnografinis projektas ,,Senoliy pramintais takais*, STEAM programa ,,STEAM kiirybiné
laboratorija®. [staigoje sukurta vaiky pasiekimy vertinimo sistema — vykdomas vaiky stebéjimas
pagal gebéjimus ir kompetencines sritis: vaikai vertinami du kartus per metus — mokslo mety
pradZioje ir pabaigoje, esant reikalui — mokslo mety viduryje. Plétojama bendruomenés veikla,
palaikant partneridkus santykius su 3eima.

I1 SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys (toliau e : rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir
“I_ mﬂﬂ?ﬁf Siaktini rezultatai vadovaujantis gﬂilmma, ar rodikliai .
nustatytos uzduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti Praturtinti Iki rugséjo 1d. 3 Priesmokyklinio
veiksmingg jstaigos | ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo | ugdymo grupése
valdyma tobulinant | prieSmokyklinio ir | grupése jrengtos jrengtos
priedmokyklinio, jtraukiojo interaktyvios darbo interaktyvios darbo
ikimokyklinio ir ugdymo(si) aplinka | vietos. vietos, nupirktos
itraukiojo ugdymo | moderniomis, interaktyvios lentos.
procesus. individualig
pazanga, [ki rugséjo 1 d. 6 Ikimokyklinio ir
skatinanéiomis ikimokyklinio ir 3 priedmokyklinio
priemonémis, diegti | prieSmokyklinio ugdymo | ugdymo grupés
ikimokyklinio, grupés papildytos papildytos
priedmokyklinio ir | inovatyviomis interaktyviomis
itraukiojo ugdymo priemonémis (tyrinéjimo | priemonémis,
metodus, kurie ir eksperimentiné jranga, | nupirkta tyrinéjimo
skatinty vaiko edukaciné mokymosi ir eksperimentiné
iniciatyvg ir platforma). jranga, jdiegta
saviraika, edukaciné mokymosi
ugdymosi pasiekimy platforma.




bei individualios
pazangos gerinima.
Tikslingas téevy
informavimas ir
fvietimas bei
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimas.

Iki geguZés 1 d.
sensorinis kambarys
papildytas naujomis
SENsorinémis
priemonémis.

Visus metus
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
grupése vykdomi
ilgalaikiai projektai
“Sveikas vaikas -
linksmas vaikas™,
~Senoliy pramintais
takais™, ,STEAM
kiirybiné laboratorija® ir
»Futboliukas®,
skatinantys vaiky
iniciatyva ir saviraiska,
ugdymosi pasiekimuy bei
individualios pazangos
gerinima.

Parengtos specialiy
poreikiy vaiky
individualios ugdymo(si)
programos.

Pavaduotojos ugdymui ir
pedagogy dalyvavimas 3
tiksliniuose mokymuose
tobulinant
prieimokyklinio,
ikimokyklinio ir
itraukiojo ugdymo
procesus (12 val.).

Sensorinis kambarys
papildytas naujomis
sensorinémis
priemonémis.

Ikimokyklinio ir
priedmokyklinio
ugdymo grupése
sékmingai vykdomi
ilgalaikiai projektai
~Sveikas vaikas -
linksmas vaikas®,
~Senoliy pramintais
takais®, ,,STEAM
kiirybiné
laboratorija® ir
Futboliukas®.

Vasario mén.
parengtos 8 specialiy
poreikiy vaiky
individualios
ugdymo(si)
programos

Rugséjo ménesj Sios
programos buvo
perZilirimos ir
koreguojamos.

Direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui ir
ikimokyklinio
ugdymo mokytoja
dalyvauja projekto
wokaitmeninio
ugdymo turinio
kiirimas ir diegimas*
mokymuose, kuriuos
organizuoja
Nacionaliné §vietimo
agentiira.
Ikimokyklinio ir
priedmokyklinio
ugdymo mokytojai
dalyvavo
mokymuose:




..Darbas su
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turiniais
vaikais bendrojo
ugdymo grupéje®,

.. Yaiky, turinéiy
SENsSorings
integracijos
sutrikimy, ugdymas*

Tévams organizuojamos | Tévams buvo
paskaitos, konsultacijos, | organizuojamos
pokalbiai (pagal konsultacijos su
individualy poreikj). jstaigos psichologu,
logopedu ir
socialiniu pedagogu
pagal individualy
poreikj.

2 kartus per metus Priedmokyklinio
kiekviena ugdymo grupés
priedmokyklinio ir ugdymo procesa
ikimokyklinio ugdymo vykde valstybingje
grupé vykdo ugdymo saugomy teritorijy
procesa uZ jstaigos riby. | tamyboje prie
Aplinkos
ministerijos ir
Alpaky iikyje, 2
ikimokyklinio
ugdymo grupés
ugdymo procesa
vykdé Lietuvos
nacionaliniame
muziejuje, 2
ikimokyklinio
ugdymo grupes —
teatre ,,Lele™, 2
ikimokyklinio
ugdymo grupés
dalyvavo
edukacinéje
programoje

. Vaiduokliuko
Vilniuko nuotykiai*
Vilniaus mieste, 2
ikimokyklinio
ugdymo grupés
ugdymo procesg
organizavo
Antakalnio
bibliotekoje.




1.2. Siekti Dalyvauti finansinio | Vadovo dalyvavimas Direktoré dalyvavo
finansinio rastingumo finansinio rastingumo finansinio
ra$tingumo mokymuose. mokymuose (6 val). rastingumo vebinare
tobulinimo, Sistemingai 2022 m. finansiné
finansiniy idtekliy | analizuoti ir vertinti atskaitomybe, teisés
racionalaus, jstaigos samatas, akty pakeitimai nuo
ekonomisko, bendradarbiaujant su 2023 m.*
rezultatyvaus BiudZetinés jstaigos
panaudojimo. ~Skaitlis* Nenumatomas léSy Sistemingai
specialistais. trilkkumas biudZetiniy analizuojamos ir
Racionaliai, mety pabaigoje. vertinamos Jstaigos
ekonomigkai ir sgmatos. Racionaliai,
rezultatyviai naudoti ekonomiskai ir
istaigos finansinius rezultatyviai
isteklius. naudojami jstaigos
finansiniai i5tekliai.
Nebuvo lesy
tritkumo biudZetiniy
mety pabaigoje.
1.3. Palaikyti Komandinio darbo | Visy jstaigos darbuotojy | BirZelio ménesj
stabily ir palanky | déka stiprinti dalyvavimas 2 istaigos
personalo darbui ir | tarpusavio kvalifikacijos tobulinimo | bendruomenei buvo
vaiky ugdymuisi bendradarbiavima, | seminaruose jstaigos suorganizuota
emocinj pagarby kito kultiiros ir bendruomenés | kelioné po BirZus,
mikroklimatg bei NUOMONES mikroklimato gerinimo tema ,.AS esu
vidinés ir iforinés vertinima, gebéjima | temomis (6 val.). bendruomenés
komunikacijos valdyti stresa, spresti dalis®.
veiksminguma. konfliktines Spalio ménesj
situacijas bei priimti jstaigoje buvo
tinkamus organizuojami
sprendimus. mokymai
Palaikyti savalaike ir bendruomenés
efektyvia viding bei nariams ,,Streso
i3oring valdymas ir
komunikacijg. gebéjimas spresti
problemines
situacijas ieSkant
darbo sutarimo®
Visus metus vykdomos Sékmingai
ankstyvosios prevencijos | vykdomos
programos ,,Zipio ankstyvosios
draugai* , ,,Kimochis® prevencijos
leidZia ugdyti vaiky programos ,,Zipio
tarpusavio santykiy ir draugai® ,
gyvenimo sunkumy ~Kimochis®.
jveikimo jgiid#ius.
Iki rugséjo 10 d. atliktas | Rugséjo meénesj
psichosocialiniy rizikos | atliktas
veiksniy vertinimas, psichosocialiniy

remiantis 510 vertinimo

rizikos veiksniy




atsakymais parengtas
profesinés rizikos
alinimo ir mazinimo
planas.

2 kviestiniy specialisty
prane3imai
bendruomenés nariams
apie gebéjima valdyti

stresa, spresti konfliktines

situacijas (balandZio ir
spalio mén.).

3 jstaigos specialisty ir
pedagogy praneiimai
bendruomenés nariams
socioemocinés sveikatos
temomis, konsultacijos,
pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

vertinimas, remiantis
Sio vertinimo
atsakymais
parengtas

profesinés rizikos
Zalinimo ir
maZinimo planas.

BalandZio ménesj
jstaigos
bendruomenei
psichologé Ginté
Martutaityté
perskaité pranedimag
apie gebéjima
valdyti stresg.
Spalio ménesj
jstaigoje buvo
organizuojami
mokymai
bendruomenés
nariams ..Streso
valdymas ir
gebejimas spresti
problemines
situacijas ieSkant
darbo sutarimo™

GeguZés ménesj
istaigos psichologe
bendruomenés
nariams skaité
prane3img tema
.Perdegimas darbe".
BirZelio ménesj
logopedé su
bendruomene
dalijosi gergja
patirtimi po
dalyvavimo Baltijos
3aliy kongrese, kurj
organizavo Lietuvos
logopedy asociacija.
Vyko 3 jstaigy
specialisty
individualios
konsultacijos pagal
individualy poreik].

1.4. Plétoti
bendruomenés
sveikos gyvensenos
nuostatas.

Testi sveikata
stiprinanéios
mokyklos veikla,
aktyviai dalyvauti

Sveikatos stiprinimo
veikla jstaigoje apima
visus vaikus, atitinka jy

Sékmingai vykdomi
ilgalaikiai projektai
sveikatinimo
temomis ,,Sveikas




sveikata stiprinanéiy
mokykly tinko
renginiuose.
Sistemingai vykdyti
sveikatos stiprinimo
darZelyje analiting-
tirlamaja veikla.
Sudaryti salygas ir
paskatinti
darbuotojus kelti
kvalifikacija
sveikatos saugojimo
ir stiprinimo
klausimais.

Plétot
bendradarbiavima su
sporto jstaigomis bei
organizacijomis,
aktyviai jsitraukti
sporto projektus.

amZiaus ypatumus,
poreikius ir interesus.
Sveikatos ugdymas
itraukiamas | ugdymo
planus, individualias
programas.

Vykdomi 2 ilgalaikiai
projektai sveikatinimo
temomis.

Visiems jstaigos
darbuotojams organizuoti
2 tiksliniai kvalifikacijos
tobulinimo seminarai
sveikatos stiprinimo
temomis (6 val.).

Dalyvavimas 2 sporto
projektuose,
skatinanéiuose fizinj

aktyvuma.

vaikas — linksmas
vaikas™ ir
~Futboliukas®.

Baland#io ménes)
jstaigos
darbuotojams
praktinius mokymus
sveikatos stiprinimo
tema “Judéjimo
svarba 2mogaus
gyvenime"
organizavo fizinio
lavinimo mokytojas
Svajiinas Savickas
Lapkri¢io ménesj
visi jstaigos
darbuotojai dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo seminare
,,Olimpiniy vertybiy
ugdymo programa”

[staigos ugdytiniai
dalyvauja
respublikiniame
.Lietuvos mazyjy
zaidyniy®
festivalyje, kurj
organizuoja
RIUKKPA ir
dalyvavo futbolo
renginyje Lietuvos
futbolui-100*, kurj
organizavo
RIUKKPA, MAFA,
LFF.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3,

2.4.

2.5.




3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Paskirty naujy ikimokyklinio ugdymo jstaigy Sukurta bendradarbiavimo sistema su
vadovy konsultavimas pagal Vilniaus savivaldybés | ikimokyklinio ugdymo jstaiga

finansuojama projekta ,,Vilniaus ikimokykliniy ~Naminukas®. Socialiniai rySiai su Sia
jstaigy pradedan&iyjy vadovy ir jy mentoriy tinklo | jstaiga yra tikslingi, turintys teigiamg
k@irimas* poveiki jstaigos veiklai.

3.2. Subiiriau Vilniaus lop3eliy-darZeliy vadovus ir | Socialiniai ry$iai su Vilniaus
pedagogus prisijungimui prie Pirmosios ponios ikimokyklinio ugdymo jstaigomis yra
Dianos Nausédienés organizuotos kalédinés , Jaukiy | tikslingi, turintys teigiama poveikj

namy" akcijos. istaigos veiklai.

3.3. Paskatinau prieimokyklinio ugdymo grupés Socialiniai ry$iai su Vilniaus miesto
ugdytinius ir pedagogus aplankyti Vilniaus miesto | kompleksiniy paslaugy centro "Seimos
kompleksiniy paslaugy centro "Seimos slénis" slénis" yra tikslingi, turintys teigiama

maZuosius gyventojus. Nuvezéme ne tik lauktuves, | poveik] jstaigos veiklai, mokantys
dovanas, bet ir 3okius, dainas, bendravima bei 3iltus | atjautos ir empatijos.
apkabinimus.

3.4. Sékminga nuo karo Ukrainoje pabégusiy vaiky | Pletiama jstaigos bendruomeneés

socializacija ir integracija ] ugdymo procesg. pasauleZiiira, mokoma atjautos,
empatijos ir supratingumo.
4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai ‘1 :
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, meh:ﬂﬁl.@m T
ar nustatytos u2duotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

| — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4M
5.2. I3tekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4N
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o in 4dg

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 o 4N
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lIo 20 30 4N




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Usduotiu ivykd rad Pazymimas
uociy jVykaymao aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai N
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :

- - Gerai OJ
vertinimo rodiklius
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai O
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Finansinis rajtingumas

7.2. Jtraukusis ugdymas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

{nustatomos ne maXiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 u2duotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

priemonémis, diegti
priedmokyklinio ugdymo
metodus, kurie skatinty vaiko
iniciatyva ir saviraidka,
ugdymosi pasiekimy bei
individualios paZzangos
gerinima.

Sudaryti salygas ir paskatinti
pavaduotoja ugdymui ir
pedagogus pasirinkti
tikslingus mokymus.
Tikslingas tévy informavimas
ir Svietimas.

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Uztikrinti Sistemingai vykdyti ugdymo | Iki geguZés 31 d. atlikta anketiné
kokybiska kokybés darzelyje analiting- | tévy apklausa, kuria siekiama
priedmokyklinj ugdyma | tiriamaja veikla. ivertinti priedmokyklinio ugdymo
istaigoje, sékmingai Praturtinti prieSmokyklinio | kokybe jstaigoje, 80 proc. apklausty
igvvendinant atnaujinta | ugdymo(si) aplinka tévy tenkina prieSmokyklinis
priesmokyklinio moderniomis, individualia ugdymas jstaigoje.
ugdymo programa. pazanga, skatinaniomis Tyrimo analizés rezultatai

panaudojami veiklai tobulinti.

Iki rugséjo 1 d. 2 priedmokyklinio
ugdymo grupése jrengtos
interaktyvios darbo vietos (jsigytos
interaktyvios lentos) ir papildytos
inovatyviomis priemonémis.
Visus metus prieSmokyklinio
ugdymo grupése vykdomi
ilgalaikiai projektai ,,Kai aplink
gamtoj §varu, tai gyventi mums
smagu”, ,,MaZieji gamtininkai®,
~Rudenj pasodinam, o pavasar] —
auginam® ir kt., skatinantys vaiky
iniciatyva ir saviraiska, ugdymosi
pasiekimy bei individualios
paZangos gerinima.

2 kartus per metus kiekviena
priedmokykliné grupé vykdo
ugdymo procesa uz jstaigos riby.




Pavaduotojos ugdymui ir pedagogy
dalyvavimas 3 tiksliniuose
mokymuose tobulinant
priedmokyklinio ugdymo procesus
(12 val,).

Teévams organizuojamos paskaitos,
konsultacijos, pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

2 kartus per metus tévai
individualiai informuojami apie jy
vaiko priedmokyklinio ugdymo
pasiekimus.

8.2. Uztikrinant
itraukuj) ugdyma,
suteikti kokybiska
vietimo pagalbg
vaikams, turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, juy tévams bei
pedagogams. Stiprinant
Vaiko geroveés
komisijos darbo kokybe
bei saugios aplinkos
kiirima.

Diegti jtraukiojo ugdymo
metodus, kurie skatinty vaiko
iniciatyva ir saviraiska,
ugdymosi pasiekimy bei
individualios pazangos
gerinima.

Sudaryti salygas ir VGK
nariams pasirinkti tikslingus
mokymus,

Tikslingas tévy informavimas
ir Svietimas.

Kurti edukacines erdves,
atitinkané¢ias vaiky, turiniy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, am?Ziy ir sutrikimo
sunkuma.

Istaigoje dirba specialistai
(logopedas, psichologas, socialinis
pedagogas), kurie teikia vaikui
kvalifikuota pedagogine, socialing,
psichologine, specialiaja
pedagogine, 3vietéjiska pagalba.
Aktyvi Vaiko gerovés komisijos
veikla (bendradarbiauja su tévais ir
mokytojais, konsultuoja juos vaiky
ugdymo, netinkamo elgesio,
saugumo uZtikrinimo klausimais,
rengia individualias programas,
vaikams turintiems specialivosius
ugdymosi poreikius, vykdo kriziy
valdyma jstaigoje ir kt.).
|lgyvendinamos 2 prevencinés
programos.

VGK nariy dalyvavimas 3
tiksliniuose mokymuose tobulinant
itraukiojo ugdymo procesus (12
val.).

2 kartus per metus tévams
organizuojamos paskaitos.

3 kartus per metus tévai
individualiai informuojami apie
vaiko, turinéio specialiyjy poreikiy
ugdymo pasiekimus.

Iki gegués 1 d. sensoriniame
kambaryje idiegti programa
w~Interaktyvi pasaka®,

Iki rugséjo 1 d. prapléstas lauko
erdviy prieinamumas ir
pritaikomumas vaikams, turintiems

specialiyjy ugdymosi poreikiy.
8.3. Palaikyti stabily ir | Stiprinti tarpusavio Visy jstaigos darbuotojy
palanky personalo bendradarbiavima, pagarby dalyvavimas 2 kvalifikacijos
darbui ir vaiky kito nuomonés vertinima, tobulinimo seminaruose jstaigos
ugdymuisi emocinj gebéjima valdyti stresa, kultiiros ir bendruomenés
mikroklimata, spresti konfliktines situacijas | mikroklimato gerinimo temomis (6

uZtikrinant vidineés ir

val.).




iforinés komunikacijos
ir informavimo
priemoniy
veiksminguma.

bei priimti tinkamus
sprendimus.

Palaikyti savalaike ir
efektyvia viding bei i3oring
komunikacija.

Visus metus vykdomos
ankstyvosios prevencijos
programos ,,Zipio draugai,
~Kimochis“ leidZia ugdyti vaiky
tarpusavio santykiy ir gyvenimo
sunkumy jveikimo jgidZius.

Iki rugséjo 10 d. atliktas
psichosocialiniy rizikos veiksniy
vertinimas, remiantis $io vertinimo
atsakymais parengtas profesinés
rizikos alinimo ir maZinimo
planas.

3 jstaigos specialisty ir pedagogu
pranefimai bendruomenés nariams
socioemocinés sveikatos temomis,
konsultacijos, pokalbiai (pagal
individualy poreikj).

Sistemingai (2 kartus per ménesj) ir
efektyviai atnaujinama tikslinga
informacija jstaigos internetinéje
svetainéje, Facebook'o paskyroje,
elektroniniame dienyne ,,Miisy
darzelis®.

8.4. Siekti finansinio
rastingumo tobulinimo,
finansiniy i3tekliy
racionalaus,
ekonomisko,
rezultatyvaus
panaudojimo.

Dalyvauti finansinio
rastingumo mokymuose.
Sistemingai analizuoti ir
vertinti jstaigos samatas,
bendradarbiaujant su
BiudZetinés jstaigos
wokaitlis™ specialistais.
Racionaliai, ekonomiskai ir
rezultatyviai naudoti jstaigos
finansinius i8teklius.

Vadovo dalyvavimas finansinio
raStingumo mokymuose (6 val).
Nenumatomas lé3y trilkumas
biudZetiniy mety pabaigoje.

8.5. Teikti parama,
pagalba vaikui ir Seimai
pleéiant paslaugy
ivairove, formuojant
svelkos gyvensenos
vertybines nuostatas ir

pradmenis.

Atlikti jstaigos veiklos
jsivertinima pagal pasirinktas
sritis ir sveikatos stiprinimo
programos "Sveikas vaikas —
linksmas vaikas" kriterijus.
Sudaryti salygas ir paskatinti
darbuotojus kelti kvalifikacija
sveikatos saugojimo ir
stiprinimo klausimais.
Praplésti socialiniy partneriy
tinkla.

Iki geguzés 31 d. atlikta anketineé
tévy apklausa, kuria siekiama
jvertinti sveikatos saugojimo ir
stiprinimo jstaigoje efektyvuma, 80
proc. apklausty tévy tenkina
sveikatos saugojimas ir stiprinimas
istaigoje.

Tyrimo analizés rezultatai
panaudojami veiklai tobulinti.
Vykdomi 2 ilgalaikiai sveikatinimo
projektai pakeis vaiky mitybos
iprodius, vaikai jgis motyvacija
sistemingai sportuoti ir aktyviai
judéti.

Visiems jstaigos darbuotojams
organizuoti 2 tiksliniai
kvalifikacijos tobulinimo seminarai
sveikatos stiprinimo temomis (6
val.).




Dalyvaujama sveikatg stiprinanéiy
mokykly tinklo veikloje,
respublikiniame projekte
~Sveikatiada® ir kt.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Zmogiskieji itekliai

9.2. Finansavimo stoka

9.3. Teiseés akty pasikeitimai
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